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Clensky prispévek ve svazu Usdaw je jednim z nejnizsich

piispévku v odborovych hnutich. Je zarukou prvotiidnich H 4 2
benefitl a profesionalnich sluzeb za par penci za den. IZOIovan/a .

Nejste si jist/a svymi
vstoupit do svazu Usdaw: pravy pri praC|?

« Obrat'te se na zastupce svazu Usdaw. Chtél/a bySte pomOC|
» Obrat'te se na mistni pobocku svazu Usdaw. naucrt S€ anQIICky?

0800 030 80 30 Usdaw Vam muze pomoci -
- Navstivte nase webové stranky. (=] [m] jsme Vaél'm Odborovym svazem.
www.usdaw.org.uk =

Potrebujete-li dalsi informace nebo chcete-li

® uspaw

Informace obsazené v tomto letaku jsou spravné v okamziku vydani - 04/2026.

Publikovano svazem Usdaw Sest dobrych diivod(, proé byste mél/a

Voyager Building i
U U S DAW 2 Fumess Quay vstoupit do Usdaw
Salford Quays

Manchester M50 3%Z - Vaseho odborového svazu.




Sest dobrych diivodu, proé byste mél/a vstoupit do svazu Usdaw...

@ Pomahame nasim ¢lenim dozvédét se o svych pravech pfi praci. O Muazeme nasim élenim pomoci ziskat piistup k BEZPLATNEMU
Védél/a jste napriklad, ze mate pravo na: $koleni na Sirokou $kalu témat, véetné angliétiny, matematiky

a pocitacovych dovednosti.

minimalni mzdu pro dospélé osoby. Kazdy rok se zvysuje a od
1. dubna 2026 cini:

£12,71 za hodinu pro osobu ve véku 21 a vice let,

£10,85 za hodinu pro osobu ve véku 18 az 20 let,

£8,00 za hodinu pro osobu ve véku 16 az 17 let.

©® Vedeme kampaii proti rasismu a prosazujeme rovné zachazeni se
vsemi pracovniky.

@ Pracujeme na zlep$eni plati a zivota nasich ¢lent v praci.

— 28 dni placené dovolené za rok (pro osobu pracujici

5 dni v tydnu),
é )

~ 11 hodinovy denni odpoginek, * Kazdy muze vstoupit do odborového svazu.

— Vétsina zaméstnanci ma narok na placenou nemocenskou po * Mate zakonne pravo vstoupit do odboroveho svazu.

trech dnech nemoci. ) ; oL o
* Nemusite zaméstnavateli sdélovat, ze jste clenem

. . e ; . odborového svazu.
@ Probirame problémy nasich ¢lenu s vedenim a zastupujeme

Vas pfi disciplinarnim jednani. « Je nezakonné, aby Vas kdokoliv diskriminoval za to, ze jste
¢lenem odborového svazu.
© Nasim ¢élenam poskytujeme BEZPLATNE pravni poradenstvi \_ /
a zastupujeme je v pfipadé pracovniho urazu, neopravnéného
propusténi a diskriminace.




