-\
Da li se osjecate...

Usdaw €lanarina je jedna od najnizih u pokretu sindikata, koja vam
pruza prvoklasni raspon benefita i profesionalnih usluga za samo - I 0,
nekoliko penija po danu. IZOI Irano

Za vise informacija ili da se pridruzite Usdaw-u: ‘\ NESIIQUI'nI o Vasim
pravima na poslu?

 Kontaktirajte vaseg Usdaw predstavnika

Voljeli biste pomo¢
- Kontaktirajte lokalni Usdaw ured

0800 030 80 30 da naucite engleski?
Usdaw moze pomoci -

. Posjetite na$ website (=] %= .  POTTY
www.usdaw.org.uk ‘m% mi smo vas sindikat.

® uspaw

Informacije na ovom letku su ta¢ne na datum $tampanja - 04/2026

Objavio Usdaw Sest dobrih razloga zbog éega biste

Voyager Building - - vags
U U S D AW 2 Fumess Quay se trebali pridruziti Usdaw-u
Salford Quays Bosnian

Manchester M50 3XZ — vasem sindikatu.




Sest dobrih razloga zasto biste trebali da se pridruzite Usdaw-u...

© Mipomazemo nasim ¢lanovima da saznaju o svojim pravima O Mozemo pomoéi nasim ¢lanovima da pristupe BESPLATNOJ
na poslu. Na primjer, da li ste znali da imate pravo na: obuci iz $irokog raspona tema ukljuéujuéi engleski, matematiku

i kompjuterske vjestine.
- Minimalnu platu za odrasle. Ona se poveéava svake godine

i od 1. aprila 2026. je: © Mivodimo kampanju protiv rasizma i promovi$emo jednak
12,71 £ po satu za starosnu dob od 21 godina i vise tretman za sve radnike.

10,85 £ po satu za starosnu dob od 18-20 godina
Mi radimo na tome da poboljSamo platu nasih ¢lanova i Zivot

na poslu.

8,00 £ po satu za starosnu dob od 16-17 godina (6

- 28 dana plaéeni godisnji odmor u godini (za nekoga ko
radi 5 dana u sedmici). e N\
* Svi se mogu pridruziti sindikatu.

- 11 sati dnevnog odmora.

Imate zakonsko pravo da se pridruzite sindikatu.
- Vecina radnika ima pravo na plac¢eno bolovanje nakon
trodnevne bolesti. * Ne morate reéi vaSem poslodavcu da ste ¢lan sindikata.

* Bespravno je za bilo koga da vas diskriminiSe zbog toga sto

. e P ste ¢lan sindikata.
i zastupamo vas na disciplinskim saslusanjima. \ /

@ Mipreuzimamo probleme nasih ¢lanova sa menadzmentom

©® Midajemo nasim ¢lanovima BESPLATNE pravne savjete i
zastupanje u slu¢aju nezgode na poslu, nefer otkaza i diskriminacije.




